
CORRECCIÓN  DE  ACTA  DE  VALORACIÓN  DO  TRIBUNAL  CUALIFICADOR  NO  PROCESO
SELECTIVO  PARA  A  CONTRATACIÓN  LABORAL  TEMPORAL,  MENDIANTE  CONCURSO-
OPOSICIÓN DE 2 PEÓNS FORESTAIS – APROL

Vista solicitude de revisión de data 21 de maio de 2024 e número de rexistro 2024/530 de Dona María
Begoña Mato Souto con DNI ***6785**, reúnese o Tribunal para proceder á revisión de méritos aportados
por dita aspirante.

Ao realizar a revisión comprobase que se produciu un erro á hora de transcribir as puntuacións da fase de
oposición e  concurso de Dona María Begoña Mato Souto, polo cal, o tribunal acorda corrixir a acta de
valoración, quedando como segue a continuación:

Apelidos e Nome D.NI. TOTAL CRITERIOS
COLECT.

FORMAC EXPERIEN PROBA PUNT. FINAL TOTAL

Garcia Botana Eduardo ***1386** 0,25 1 1,5 6 8,75

Mosquera Tejo Julio ***1871** 0,25 0 0 6 6,25

Mato Souto María Begoña ***6785** 0,75 1 1,5 2 5,25

Mato Souto Francisco Javier ***6844** 0,25 0 1,5 3 4,75

Garcia Pedrero Jose Eladio ***6504** 0,25 1 1,5 1 3,75

García Francos José Ramón ***9164** 0,25 0 1,5 2 3,75

Gayoso Alvite Jaime ***5264** 0,25 1 0 2 3,25

Diaz Pintos Carlos Gustavo ***9535** 0,25 1 0 2 3,25

García Gestal Manuel ***0589** 0,25 0 1,5 1 2,75

Bello Carneiro Miguel Angel ***7191** 0 0 0,6 2 2,6

Ares Sánchez Victor Manuel ***0401** 0 0 0 1 1

Troiteiro Diaz Tania Maria ***3754** NO PRESENTADO

Rey García José Luis ***1692** NO PRESENTADO

Mendez Mira Leandro ***2551** NO PRESENTADO

Cardama Vazquez Remedios ***4774** NO PRESENTADO

Á vista de todo o anteriormente exposto, o Tribunal Cualificador, por unanimidade dos seus membros
presentes, acorda:

PRIMEIRO: Propoñer á Alcaldía para a contratación laboral temporal, ós seguintes candidatos:

NOME DNI
Garcia Botana Eduardo ***1386**

Mosquera Tejo Julio ***1871**

Os candidatos/as seleccionados deberán realizar e entregar os seguintes documentos tal como establece 
a base décima:
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-  Certificado  médico  oficial  de  non  padecer  enfermidade  ou  eiva  física  que  impida  o  normal
desenvolvemento das tarefas
- Tarxeta de demandante de emprego actualizada..
- Certificado de conta bancaria.

SEGUNDO: Establecer unha lista de reserva según a puntuación obtida no proceso selectivo que queda
como segue:

NOME DNI

Mato Souto Francisco Javier ***6844**

TERCEIRO:  Publicar no  taboleiro de anuncios e na páxina web do Concello, a puntuación final total de
cada un dos aspirantes que superaron todas as probas previstas, e a proposta de contratación.

CUARTO: De acordo co disposto no artigo 121.1 da Lei 39/2015, de procedemento administrativo común
das administracións públicas, cabe interpor recurso de alzada perante o Alcalde-Presidente, como órgano
que nomea ao presidente do Tribunal, sen prexuízo de calquera outro que se estime conveniente. O prazo
será dun mes a partir do día seguinte da publicación do presente acordo no taboleiro de anuncios do
Concello de Frades.

Frades,  24 de maio de 2024

A Secretaria:

Mª Lourdes Castro Pena
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